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Kort opsomming:  Hierdie omsendbrief stel skole in kennis dat die Puntekaart vir 

Gehardheid van Veiligheid en Sekuriteit die enigste instrument sal wees 

om die risiko- en veiligheidskoers van die skoolomgewing te evalueer.  

 

Onderwerp: Puntekaart vir Gehardheid van Veiligheid en Sekuriteit  

 

1. Inleiding  

 

1.1 As deel van die Wes-Kaapse Regering (WKR) se Veiligheids- en Sekuriteitsindeks, is die 

Puntekaart vir Gehardheid van Veiligheid en Sekuriteit (SSRS) deur middel van ŉ die 

risikogebaseerde benadering ontwerp.  

 

1.2 Die formaat van die SSRS-instrument is daarop gemik om hulpbronne suksesvol te benut 

ten einde  ŉ veilige skoolomgewing onder die vaandel van die WKG te skep.  

 

1.3 Hierdie instrument moet deur skole gebruik word om die risikokoers te verminder en 

veerkragtigheid te skep. Deur hierdie instrument te gebruik, beteken dit egter nie dat 

die fasiliteit aan die Wet op Beroepsgesondheid en Veiligheid (OHSA) 1993 (Wet 85 van 

1993) of enige ander veiligheids- en sekuriteitsregulasies voldoen nie. Die 

inligtingsbronne wat tydens die ontwerp van SSRS gebruik is, sluit, onder andere, die 

volgende in:  

• Die OHSA 

• Minimum Inligting Sekuriteitstandaard (MISS) van 04 Desember 1996  

• Minimum Fisiese Sekuriteitstandaarde (MPSS), 2005 
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1.4 Die ontwikkelingsproses van die SSRS-instrument is breedvoerig bespreek, en alle 

tersaaklike belanghebbendes (werkgewers- en werknemerspartye) is geraadpleeg. 

Die provinsiale Gesamentlike Bedryfs- en Intelligensiestruktuur (ProvJoints), wat alle 

veiligheids- en wetstoepassingsbedrywighede regdeur die provinsie koördineer, het 

ook die gebruik van die instrument onderteken.  

 

1.5 Hierdie omsendbrief dien om skole in kennis te stel dat hierdie SSRS die enigste 

instrument is wat gebruik sal word om die risiko- en veiligheidskoers van die 

skoolomgewing onder die vaandel van die Wes-Kaap Onderwysdepartement (WKOD) 

te evalueer. 

 

2. Wat is die Puntekaart vir Gehardheid van Veiligheid en Sekuriteit? 

Die SSRS hanteer sekere aspekte betreffende die implementering van die WKR se 

Veiligheids- en Sekuriteitsindeks wat in die OHSA, MISS, MPSS, en ander tersaaklike 

wetgewing geïdentifiseer word. Dit word deur 4 pilare ondersteun, nl.:  
 

2.1 Fisiese Sekuriteit  

Die geïntegreerde bestuur van ruimte vereis dat daar verdeelde rolle en 

verantwoordelikhede is. 
 

2.2 Skoolbeheer 

ŉ  Invloedryke dryfkrag en gedeelde visie van ruimte moet uitloop op ŉ veiligheids- en 

sekuriteitstrategie. 
 

2.3 Ouers en Leerders 

Die eienaarskap van ruimte vereis ŉ behoefte aan veiligheids- en sekuriteitsmetodes.  
 

2.4 Samelewing in die geheel  

Om die ruimte te beskerm, verg die mobilisasie van die samelewing in die geheel.  
 

3. Doel 
 

3.1 Die SSRS is ontwerp om bestuurders te help om ŉ voorlopige en basiese selfevaluering 

van hul veiligheids- en sekuriteitsbestuurstelsels, risiko’s en paraatheidsmaatreëls uit te 

voer.  
 

3.2 Die SSRS-instrument word gebruik om data in te samel en die inligting te kwantifiseer ten 

einde fasiliteite te help om areas te identifiseer waar maatreëls geïmplementeer of 

bestaande implementering moontlik moet verbeter.  
 

3.3 Die WKOD gebruik die uitslae van die SSRS om die nodige ondersteuning aan die skool 

te bied, wat die benutting van hulpbronne kan insluit.  
 

4. Risikogradering 
 

4.1 Die proses identifiseer interne bedreigings en/of kwesbaarhede.  

4.2 Die bevindinge bied ŉ gekonsolideerde benadering om bedreigings en kwesbaarhede 

te verminder. 
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1.WHAT  
is the SSRS?

SSRS: Safety & 
Security Resilience 

Scorecard

Created in 
collaboration 
between the 

WCED & 
Department of 

Community Safety 
(DoCS) 

Created for 
completion by the 

principal

To classify the risk, 
rating the safety 
environment at a 

school

2. WHY 
complete the 

SSRS?

To gather 
information about 

your school

To assist the WCG 
in determining 

areas of significant 
concern

To assist a school 
by measuring 

which process is in 
place

To mobilise all 
relevants 

stakeholders to 
provide 

appropriate 
support

3. HOW 
should I 

complete the 
SSRS?

Click on the "Start" 
icon of the SSRS

Begin by entering 
your school's EMIS 

number

Complete all four 
pillars (Physical, 

School 
Governance, 

Learner & parent, 
Whole of Society)

Click "Help" icon if 
support is required. 
Click "Submit" icon 

when SSRS is 
completed. (Both 

icons are found on the 
Physical Safety page)

4. WHAT 
is my 

responsibility as 
the principal?

Verify that all 
details of the 

school are correct

Answer ALL 
questions honestly. 

(If question is not 
answered, the next 

pone will not appear)

Enter any 
comment/reason 
required into the 
comments block 
found alongside 
each question

Only complete the 
Anti-gang plugin if 

your school is 
impacted by this.

5. WHO 
analyses the 

completed SSRS?

The SSRS is 
submitted to and 
anaysed by the 

DoCS

The analysis 
determines if a 
school is high, 

medium or low risk.

The analysis is 
disseminated to the 

WCED, DoCS & 
ProvJoints

A treatment plan 
will be shared with 

the principal to 
assist in approving 
areas of concern

4.3 Op grond van die geassesseerde kategorieë, sal die beskrywing van die risiko as laag 

(groen), medium (geel) en hoog (rooi) geklassifiseer word.  

5. Voordele 

• Bepaal kerndata betreffende risiko’s.  

• Verbeter huidige interne prosesse.  

• Identifiseer en die opname van ŉ risikograad per skool.  

• Assesseer veiligheid en sekuriteit op ŉ holistiese wyse.  

• Buigsaam om by die veranderende omgewing aan te pas.  

• Bied ŉ strategiese oorsig en ŉ hanteringsplan word aanbeveel. 

 

6. Implementering  

 

6.1 Die WKOD sal SSRS-opleiding aanbied wat teen 01 September 2021 ten volle 

geïmplementeer moet wees.  

 

6.2 Die instrument sal tydens opleidingsessies en interaksies met skole versprei word.  

 

6.3 Vir maklikeverwysing, kyk na die volgende SSRS-inligtingsblad:  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.4 Bring asseblief die inhoud van hierdie omsendbrief onder die aandag van alle 

tersaaklike rolspelers. 
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